
Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и строится на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным 

органом образовательной организации является руководитель 

образовательной организации (заведующий), который осуществляет текущее 

руководство деятельностью образовательной организации. 

  

  

Структурные подразделения в Учреждении отсутствуют. 

 

Наименование органов управления: 

Общее собрание трудового коллектива, председатель - Благовещенская 

Юлия Васильевна, учитель-логопед; 

  

Педагогический совет, председатель – Истратова Оксана Петровна, 

заместитель заведующего по воспитательной работе, педагог-психолог; 

  

Общее родительское собрание, председатель – Истратова Оксана 

Петровна, заместитель заведующего по воспитательной работе; 

  

Родительский комитет, председатель – Мальцева Анастасия 

Николаевна; 

  

Методический совет, председатель – Руднева Валентина Сергеевна, 

воспитатель 

  

Общее собрание трудового коллектива, членами которого являются 

все работники Образовательной организации, состоящие в трудовых 

отношениях с Образовательной организацией. 

Собрание решает следующие вопросы: 

- принятие коллективного договора, соглашения по охране труда: 

- рассмотрение положений о стимулирующих надбавках и 

компенсационных выплатах работникам, а также другие вопросы, 

затрагивающие интересы всего коллектива. 

  

Педагогический совет является постоянно действующим органом 

Образовательной организации, функционирует в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом и локальными актами 

образовательной организации. 

 В состав Педагогического совета входят все педагогические 

работники, состоящие в трудовых отношениях с образовательной 

организацией (в т.ч. работающие по совместительству и на условиях 

почасовой оплаты). На заседаниях педагогического совета могут 

присутствовать родители (законные представители) воспитанников по 

приглашению, а также представители Учредителя. 



В компетенцию Педагогического совета входит решение следующих 

вопросов: 

- утверждение Программы развития и планов работы Образовательной 

организации; 

- анализ работы и реализация образовательной программы 

образовательной организации, в том числе результатов и качества 

образовательного процесса, совершенствования методической деятельности, 

организации коррекционной работы, психолого-педагогического 

сопровождения образовательного процесса; 

 - разработка и принятие образовательной программы и 

дополнительных общеразвивающих программ, учебных планов 

образовательной организации, а также нормативных локальных актов 

Образовательной организации; 

  - организация обеспечения охраны здоровья воспитанников; 

  - организация работы с воспитанниками (законными 

представителями) воспитанников; 

  - другие вопросы уставной деятельности Образовательной 

организацией. 

         

Методический совет является профессиональным объединением 

дошкольного образовательного учреждения и действует в целях развития и 

совершенствования образовательной деятельности, повышения 

профессионального мастерства педагогических работников, внедрения 

инновационных технологий в образовательную деятельность детского сада. 

Цель деятельности методического совета - организация методического 

обеспечения образовательной деятельности в дошкольном образовательном 

учреждении.  

Основные задачи методического совета ДОУ: 

 реализация государственной, областной, районной политики в 

области дошкольного образования; 

 определение приоритетных направлений развития образовательной 

деятельности в дошкольном образовательном учреждении; 

 проведение мероприятий по поиску и внедрению в практику работы 

достижений педагогической науки, новых педагогических и образовательных 

технологий, форм, средств и методов работы, передового педагогического 

опыта; 

 проведение первичной экспертизы стратегических документов ДОУ 

(программы развития, образовательных программ, учебно-методических 

пособий); 

 создание сплоченного коллектива единомышленников, бережно 

сохраняющих традиции, стремящихся к постоянному 

самосовершенствованию, развитию образовательной деятельности, 

повышению продуктивности профессиональной деятельности; 



 контроль хода и результатов комплексных исследований, проектов, 

экспериментов, осуществляемых в дошкольном образовательном 

учреждении; 

 стимулирование инициативы и активности членов педагогического 

коллектива в исследовательской, проектной, инновационной и другой 

творческой деятельности, направленной на совершенствование, обновление и 

развитие образовательной деятельности в дошкольном образовательном 

учреждении; 

 развитие и регулирование инновационной деятельности в 

дошкольном образовательном учреждении; 

 повышение профессионального мастерства, развитие творческой 

активности педагогических работников ДОУ; 

 оказание помощи в развитии личностно-ориентированной 

педагогической деятельности, в обеспечении условий для самообразования, 

самосовершенствования и самореализации педагогов детского сада; 

 участие в определении и разработке профилактических 

оздоровительных мероприятий, в создании среды, способствующей 

усвоению воспитанниками основ здорового образа жизни, осуществление 

контроля над реализацией мероприятий по оздоровлению детей; 

 создание условий для организации развивающей образовательной 

среды в дошкольном образовательном учреждении; 

 содействие в создании условий для использования в работе педагогов 

ДОУ диагностических методик и мониторинговых программ по 

прогнозированию, обобщению и оценке результатов педагогической 

деятельности; 

 содействие выявлению, изучению профессиональных достижений 

педагогов, обобщению и распространению передового педагогического 

опыта педагогических работников дошкольного образовательного 

учреждения. 

 

 Общее родительское собрание – коллегиальный орган 

общественного самоуправления, действующих в целях развития и 

совершенствования воспитательно-образовательного процесса, 

взаимодействия родительской общественности Образовательной 

организации. 

В состав Общего родительского собрания входят все родители 

(законные представители) детей, посещающих образовательную 

организацию. 

Решения Общего родительского собрания рассматриваются на 

Педагогическом совете и при необходимости на Общем собрании трудового 

коллектива. 

 Полномочиями Общего родительского собрания являются: 

 - совместная работа родительской общественности и Образовательной 

организации по реализации государственной политики в области 

дошкольного образования; 



 - рассмотрение и обсуждение основных направлений развития 

Образовательной организации; 

 - выборы представителей в Родительский комитет из числа родителей 

(законных представителей). 

  

Родительский комитет защищает права и интересы воспитанников, 

принимает участие в определении направлений работы учреждения, вносит 

предложения по их совершенствованию, принимает участие в совместных с 

родителями (законными представителями) мероприятиях в ДОУ. 

  

 Структура административного управления: 

 

 


